
平成２２年５月２５日

会 員 各 位

尼崎・西宮・伊丹労働基準協会

新しい安全衛生のながれ

『リスクアセスメント』を取り入れた

ＫＹＴトレーナー養成研修会

拝啓 時下ますますご清祥のことと存じ上げます。

さて、危険予知活動をうまく取り入れる事業所では災害が減少し、職場の皆さんの活力がどんどん高ま

って良い仕事が出来るようになり企業競争力が強くなっています。

今回から、これからの労働安全衛生管理に必要不可欠な『リスクアセスメント』を取入れた新しいＫＹ

Ｔ研修会として、ＫＹＴを活用したリスクアセスメントの理解を体験学習していただくことにより、各事

業場がスムーズに導入・推進できる内容に改めています。

講師は中央労働災害防止協会のインストラクターを迎えていしますので、皆様の積極的なご参加をお願

いいたします。

敬 具

記

１．日 時 平成２２年８月２６日（木）、２７日（金） ９：００～１７：００

２．場 所 尼崎商工会議所 ７階会議室

３．受 講 料 ２５，０００円（昼食代・テキスト代）

４．定 員 ６０名

５．申込方法 随時受付

申込用紙にご記入の上、受講料を添えてお申込下さい。

なお、一旦納入の受講料は返却いたしません。

※ カリキュラムは裏面をご覧下さい。

キ リ ト リ 線

K Y T ト レ ー ナ ー 研 修 会 申 込 書

会社名 電話 担当者

職 名 氏 名

ＫＹＴトレーナー研修会カリキュラム（２日間コース）

（１日目）

時 間 項 目

9：00～ 9：20 ビデオ①

9：20～ 9：35 開会挨拶・インストラクター紹介・対面唱和

9：35～ 9：55 オリエンテーション・チーム編成

9：55～10：25
実技 1 指差唱和・呼称及びタッチ＆コール演習

実技 2 健康問いかけ KYT

10：35～15：05
ビデオ②

実技 1～3 KYT 基礎 4R 法

15：05～15：55 実技 4 一人４ＲＫＹＴ

15：55～ 朝礼・終礼の進め方説明・終礼

（２日目）

時 間 項 目

9：00～ 9：20 朝礼

9：20～11：10
実技 6 ワンポイントＫＹＴ

実技 7 自問自答カード 1 人 KYT

11：10～14：00
実技 8 リスクアセスメントとＫＹＴ

リスクアセスメントの進め方

14：00～16：00

実技 9 問題解決 4R 法

１．4S を職場で実践するには

２．指差呼称を職場で実践するには

３．始業前ミーティングで KYT を実践するには

16：00～ アンケート記入・チーム決定発表・終礼


